Jartaro

Weiterbildung,
die den Menschen stark macht.

Weiterbildung mit dem Lernerfolgsverstarker.

Online und in Prasenz.

www.artaro-muenchen.de



Jartaro

In unserer Welt, die immer komplexer und digitaler wird,
kommt es noch mehr auf den Menschen an.

Daher richten wir all unser Handeln immer auf den Menschen,
seine Starken und Potentiale und sein personliches Wachstum aus.

Bei uns stehen nicht die Methoden oder die Trainer im Mittelpunkt,
sondern die Menschen, mit denen wir arbeiten dirfen. Damit das
gelingt, haben wir ein System entwickelt, mit dem wir lhre
Mitarbeiterlnnen schon vor einer Weiterbildung einstimmen und
durch den Lernprozess bis zum Transfer begleiten.

Mochten Sie die Lernkurve jetzt mit uns nachhaltig steigen lassen?
Dann freue ich mich, wenn wir uns bald daruber

unterhalten, wie Lernen auch in

ihrem Unternehmen nachhaltiger, =
erfolgreicher und gesiinder £

aussehen kann.

lhre Susanne Heinz

Grunderin und GeschaftsfUhrerin
und das Team der

artaro GmbH




TRAININGS IM BEREICH
DIGITALER ARBEITSPLATZ

MS 365 inklusive aller Teams und Apps
Arbeiten in der Cloud: Von Office auf Microsoft 365
MS Office mit OneNote
Kl und Office im Zusammenspiel
SharePoint
PowerApps
Data Science und MachineLearning

Weitere Themen auf Anfrage



TRAININGS IM BEREICH
VIRTUELLES, HYBRIDES ARBEITEN

Virtuell und hybrid im Team zusammenarbeiten

Kundenkommunikation & Beziehungsgestaltung
im virtuellen Raum

Uberzeugen im virtuellen Verkaufsgesprach

Wissensvermittlung virtuell, hybrid und dennoch spannend

Individuelle Themen gerne auf Anfrage!

www.artaro-muenchen.de
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TRAININGS IM BEREICH
KOMMUNIKATION UND FUHRUNG

Grundlagen der Kommunikation
Individuelle Kommunikation mit dem persolog - Profil
Motivorientierte Fihrung mit dem Reiss - Profil
Teams und Mitarbeiter virtuell fuhren
Konfliktkompetenz fiir (virtuelle) Teams
Fuhrungsqualitaten im Change
Kommunikation im Veranderungsprozess
Gewinnbringendes Feedback

Fuhren mit Personlichkeit

Individuelle Formate und Themen, gerne auf Anfrage!

www.artaro-muenchen.de



TRAININGS FUR
VUCA UND NEW WORK

Moderierte Lernreisen, z.B.:
"Fit fur den digitalen Arbeitsplatz der Zukunft"

Lerncoaching oder
moderiertes "Team-Lernen"

Leadership in unsicheren Zeiten
Effektiv und sicher Entscheidungen treffen

Wirken durch Personlichkeit (auch als reines Frauen-Seminar)



TRAININGS IM BEREICH
PROJEKTMANAGEMENT UND
ENTWICKLUNG

Agiles Projektmanagement
Lego® Serios Play®
Design Thinking

Einfuhrung in die agilen Methoden

www.artaro-muenchen.de



TRAININGS IM BEREICH
GESUNDHEITSMANAGEMENT

Konstruktiver Umgang mit Angsten und Unsicherheiten
Resilient und leistungsfahig, in Zeiten von Veranderung
Raus aus dem Stress

Einzel- und Gruppencoaching

www.artaro-muenchen.de



AUSBILDUNGEN

Agiler Lerncoach (mit TUV - Zertifizierung),
mit Prof. Dr. Nele Graf

Ausbildung zum Design Thinking Master
(mit TUV - Zertifizierung)

Ausbildung zum Certified Professional Coach,
mit Steffen Kirchner und Susanne Heinz

CoachCompetenceTraining fur Fuhrungskrafte,
mit Steffen Kirchner und Susanne Heinz

www.artaro-muenchen.de



Fit fur die
Zukunft der Arbeit.

Training und Beratung
in Zeiten von New Work.
Kundenorientiert und aus einer Hand.

In unseren modernen und 100% kundenorientierten Trainings,
Workshops und Seminaren stehen lhre Themen und Fragen im
Mittelpunkt. Von dort aus machen wir uns gemeinsam auf den
Weg, in die Zukunft der Arbeit.

Alle unsere Trainings, Seminare und Workshops sind immer zu
100% individuell. Wenn Sie also die Moglichkeit zur
Mitgestaltung schatzen, dann melden Sie sich gerne bei uns.

Wie konnen wir Sie unterstiutzen?

Wir freuen uns auf Sie unter
089 /5409 35-0
kontakt@artaro-muenchen.de
www.artaro-muenchen.de

Jartaro



